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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E ATTO DI NOTORIETA’
(resa ai sensi degli artt. 19, 38, 46, 47 e 77-bis del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i.)

OGGETTO: ACCORDO QUADRO PER L'AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA MULTIBRAND DI PRODOTTI
SOFTWARE, MANUTENZIONE SOFTWARE E SERVIZI CONNESSI 2
PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI — EDIZIONE 7" — ID 2738

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E ATTO DI NOTORIETA'’
(resa ai sensi degli artt. 19, 38, 46, 47 e 77-bis del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i.)

La sottoscritta

domiciliato per la carica presso la sede societaria ove appresso, in qualita di Legale Rappresentante della
Societa Younified S.r.l., con sede legale in Roma, Via della Sierra Nevada n. 60, iscritta al Registro delle
Imprese di Roma al numero 15958201004, codice fiscale 15958201004, partita IVA 15958201004, munito
dei necessari poteri, reso edotto delle sanzioni previste dall’art. 76 del Decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445 per il caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso di atti falsi o
contenenti dati non piu rispondenti a verita sotto la sua personale responsabilita,

DICHIARA

omiciliato per la carica presso la sede societaria ove appresso, in qualita di
Legale Rappresentante della Societa Younified S.r.l., con sede legale in Roma, Via della Sierra
Nevada n. 60, iscritta al Registro delle Imprese di Roma al numero 15958201004, codice fiscale
15958201004, partita IVA 15958201004, munito dei necessari poteri, reso edotto delle sanzioni
previste dall’art. 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445 per il caso
di mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a
verita sotto la sua personale responsabilita,

DICHIARA

che la scrivente Societa occupa piu di cinquanta dipendenti e pertanto, non & tenuta al rispetto degli
adempimenti di cui dall’Art. 47, comma 3 e 3-bis, del D.L. n. 77/2021, convertito in L. n. 108/2021;

ALLEGA
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in relazione allimpegno assunto in fase di presentazione dell’offerta per la Gara in oggetto,
attestazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla legge n. 68/1999 nonché sulla
insussistenza di sanzioni e provvedimenti disposti a carico della Societa nel triennio antecedente la
data di scadenza di presentazione delle offerte (27/06/2024), con evidenza dell’avvenuta
trasmissione della stessa alle rappresentanze sindacali aziendali.

Roma 3 febbraio 2026
Il Legale Rappresentante

Si allega copia fotostatica del documento di identita del sottoscrittore

OTTEMPERANZA alle NORME PER IL DIRITTO ALLAVORO DEI DISABILI Younified S.r.l.
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A: organizz.filcamscgilromalazio@legalmail.it; fisascatcislroma@legalmail.it; segreteria@pec.uiltucsromaelazio.it; Ce: ufficicgare@younified.it;

Buonasera
con la presente siamo a trasmettere dichiarazione della Scrivente circa l'ottemperanza della Yonified $.1.1. alle norme per il dinitto al lavoro dei disabili.
Distint1 saluti

Younified Srl
Sede Legale e Amministrativa: Via della Sierra Nevada, 60
00144 - Roma (RM)
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